REGULAMIN REKRUTACII UCZESTNIKOW
do projektu ,,Nauczyciele z Konskich na sciezce ksztatcenia umiejetnosci jezykowych”
(2023-1-PL01-KA122-SCH-000115711)
realizowanego przez Zespot Szkét Ponadpodstawowych nr 3 w Konskich

§1
Przepisy ogdlne

Projekt pt. ,Nauczyciele z Konskich na $ciezce ksztatcenia umiejetnosci jezykowych” jest
realizowany przez Zespo6t Szkét Ponadpodstawowych nr 3 w Konskich, zwane dalej
organizacjg wysyfajaca, dziatajacg w partnerstwie z firmg European Center in Training for
Employment (ECTE) w Grecji, zwang dalej organizacjg przyjmujaca.

Projekt jest realizowany w ramach projektu ,Zagraniczna mobilnos¢ edukacyjna ucznidw
i kadry edukacji szkolnej”  wspodffinansowanego przez Unie Europejskg ze sSrodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego+, w Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 realizowanego na zasadach Programu Erasmus+

Projekt jest realizowany na podstawie umowy nr 2023-1-PLO1-KA122-SCH-000115711
zawartej pomiedzy Powiatem Koneckim/ Zespét Szkét Ponadpodstawowych nr 3 w Koriskich
a Fundacja Rozwoju Sytemu Edukacji.

Projekt jest realizowany w terminie 01.12.2023 — 30.09.2024.
Gtéwnymi celami realizowanego projektu sg m.in.:

—  Wazrost kompetencji i umiejetnosci jezykowych 10 nauczycieli ZSP nr 3 w Konrskich
poprzez udziat w kursie.

—  Wazrost kompetencji i umiejetnosci kulturowych, spotecznych, organizacyjnych 10
nauczycieli ZSP nr 3 w Konskich poprzez udziat w zagranicznej mobilnosci.

— Nawigzanie wspotpracy miedzynarodowej z zagranicznym partnerem w Grecji,
wzmocnienie pozycji ZSP nr 3 w Konskich na arenie miedzynarodowe].

10 nauczycieli pracujgcych w ZSP nr 3 w Koniskich weZzmie udziat w kursie jezyka angielskiego
— poziom A2. Partnerem projektu i jednoczesnie organizatorem kursu jest firma ECTE z Gregji.
Kadra, by skutecznie realizowa¢ dziatania zwigzane z zagranicznymi wyjazdami powinna stale
doskonali¢ swoje umiejetnosci i zdobywa¢ nowe doswiadczenia. Szczegdlnie wazine jest
posiadanie przez nauczycieli umiejetnosci jezykowych, zwtaszcza jezyka angielskiego, bowiem
jest to jezyk uniwersalny, ktérym postuguje sie wiekszos¢ europejskich partneréw. tatwosc
porozumiewania sie w jezyku angielskim pomoze nawigza¢ nowe kontakty, ktére bedg mogty
zosta¢ wykorzystane w przysztosci do realizacji réznorodnych miedzynarodowych
przedsiewziec.

Wstepny termin kursu: 29.04.2024 —10.05.2024 (+2 dni podroézy).
Regulamin rekrutacji do projektu okresla w szczegdlnosci:

a) grupe docelows,
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b) kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji,
¢) nabory dodatkowe,

d) wymagane dokumenty,

e) prawa i obowigzki uczestnikéw,

f) zasady rezygnacji.

9. Ogdlny nadzér nad realizacjg projektu oraz przeprowadzenie rekrutacji nalezg do
kompetencji organizacji wysyfajgcej i bedg prowadzone przez koordynatora projektu.

10. Biuro projektu miesci sie w siedzibie organizacji wysytajgcej: ul. Pitsudskiego 68, 26-200
Konskie.

11. Informacje na temat projektu zamieszczane s3 na stronie internetowe;j:
https://www.ekonomik-konskie.pl

§2
Grupa docelowa

10 osdb z kadry pedagogicznej Zespotu Szkét Ponadpodstawowych nr 3 w Konskich.

§3
Kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji

I. Warunki ogdlne

1. Rekrutacje do projektu ogtasza i jej termin ustala organizacja wysytajaca.
2. Rekrutacja trwa w okresie 19.02.2024 —26.02.2024 .

3. Rekrutacje przeprowadza komisja rekrutacyjna sktadajgca sie z 3 pracownikéw Szkoty powotana
przez dyrektora szkoty (osoby nie biorgce udziatu w mobilnosci).

4. Organizacja wysytajaca ogtasza rekrutacje poprzez zamieszczenie ogtoszenia na tablicy ogtoszen
umieszczonej w widocznym miejscu w budynku szkoty i na stronie internetowej szkoty.

5. Zgtoszenia do projektu dokonuje kadra pedagogiczna na podstawie formularza zgtoszeniowego
stanowigcego zatacznik 1 do niniejszego regulaminu.

6. Ocena zostanie dokonana przez organizacje wysyfajacg na podstawie nizej opisanych kryteriéw
i zamieszczona na karcie oceny (protokole z rekrutacji), stanowigcej zatgcznik 2 do niniejszego
regulaminu, w terminie ogtoszonym przez organizacje wysyfajaca.

7. Podczas rekrutacji brane sg pod uwage jedynie kryteria opisane w pkt. Il, lll a rekrutacja jest
jawna i transparentna oraz wolna od dyskryminacji. W trakcie realizacji Projektu, w tym
w procesie rekrutacji organizacja wysyfajgca promuje i przestrzega zasad:

— réwnego dostepu do informac;ji w realizowanym projekcie,

— réwnosci szans przy ubieganiu sie o zakwalifikowanie na wyjazd zagraniczny bez
wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnosé, wyznanie, itp.,

— jasnoi przejrzyscie okreslone kryteria naboru.
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Il. Kryterium rekrutacyjne podstawowe

1.

3.

Posiadanie statusu kadry pedagogicznej Zespotu Szkét Ponadpodstawowych nr 3 w Konskich —
ocena: spetnia/ nie spetnia na podstawie formularzy zgtoszeniowych.

Przynaleznos¢ do jednej ze wskazanych grup — osoba w niekorzystnej sytuacji, czyli osoba o tzw.
mniejszych szansach na podstawie pytania zawartego w formularzu zgtoszeniowym (opis
niekorzystnej sytuacji, czyli osoba o tzw. mniejszych szansach w zatgczeniu do regulaminu
rekrutacji — zatacznik nr 3):

— niepetnosprawnosg,

— trudnosci edukacyjne,

— przeszkody natury ekonomicznej,

— roznice kulturowe,

— problemy zdrowotne,

— przeszkody spoteczne zwigzane z dyskryminacja,
— przeszkody natury geograficznej.

Osoby z oceng ,spetnia” przejdg do dalszego etapu rekrutacji opisanego w pkt. Ill.

lll. Kryteria rekrutacyjne szczegétowe:

1.

Motywacja do udziatu w projekcie na podstawie pytania otwartego zawartego w formularzu
zgtoszeniowym. Nadawane bedg punkty w skali od 0 do 3.

Dotychczasowe zaangazowanie w opracowanie projektu oraz w dziatania z nim zwigzane na
podstawie pytania otwartego zawartego w formularzu zgtoszeniowym. Nadawane bedg punkty
w skali od 0 do 2.

Zaangazowanie w prace na rzecz szkoty (realizacja inicjatyw na rzecz szkoty, ucznidow, wspétpraca
z réinymi instytucjami) na podstawie pytania otwartego zawartego w formularzu
zgtoszeniowym. Nadawane bedga punkty w skali od 0 do 2.

Dyspozycyjnosé na podstawie pytania zawartego w formularzu zgtoszeniowym. Nadawane beda
punkty w skali od 0 do 1.

Gotowos¢ wykorzystania wiedzy z kursu w pracy szkoly na podstawie pytania otwartego
zawartego w formularzu zgtoszeniowym. Nadawane bedg punkty w skali od 0 do 2.

IV. Procedura rekrutacji

1.

Punkty uzyskane z powyzej wymienionych kryteridow szczegétowych zostang do siebie dodane,
suma bedzie stanowita o wyniku. Osoby z najwiekszg iloscig punktow zostang zakwalifikowane
do projektu.

Z rekrutacji zostanie sporzgdzona lista gtéwna i rezerwowa (zatacznik nr 4). Obie listy zostang
umieszczone na tablicy ogtoszen umieszczonej w widocznym miejscu w budynku szkoty i na
stronie internetowej szkoty.
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3. O kolejnosci na liscie decyduje suma uzyskanych punktéw. W przypadku uzyskania takiej samej
ilosci punktéw o kolejnosci na liscie decydujg punkty za motywacje do udziatu w projekcie,
nastepnie zaangazowanie w prace na rzecz szkoty, kolejno gotowosé¢ wykorzystania wiedzy
z kursu w pracy szkoty.

4. W przypadku zbyt matej liczby uczestnikdw rekrutacja zostanie powtdérzona.

5. Kazdy kandydat ma prawo odwotaé sie w ciggu 2 dni od decyzji Komisji rekrutacyjnej. Komisja
rekrutacyjna ma obowigzek rozpatrzenia kazdego odwotania w ciggu 1 dnia i w przypadku
decyzji pozytywnej — zmiany wynikdéw rekrutacji.

6. Ocena uczestnikdw zostanie zamieszczona na kartach oceny, bedzie dostepna do wgladu dla
kazdej ze stron.

7. W przypadku niepowodzenia rekrutacji z powodu zbyt matej ilosci zgtoszen lub wycofania sie
uczestnika lub innych zaistniatych okolicznosci organizacja wysytajagcg ma prawo na kazdym
etapie rekrutacji do ogtoszenia dodatkowego naborédw uczestnikow, ktédry moze byé
prowadzony w trybie przyspieszonym, tj. bez zachowania terminu min. 2 tygodni przyjmowania
zgtoszen. W przypadku, gdy w toku rekrutacji wytoniono uczestnikdw rezerwowych, rezygnacja
uczestnika powoduje dobér kolejnego z listy bez ogtoszenia naboru dodatkowego.

§4
Wymagane dokumenty w projekcie

1. Na etapie rekrutacji:
— formularz zgtoszeniowy od nauczyciela.
2. Po zakwalifikowaniu do projektu:
— Umowa pomiedzy instytucjg wysyfajacg a uczestnikiem mobilnosci w programie
Erasmus+,
— Porozumienie o programie zaje¢ edukacyjnych w ramach mobilnosci programu
Erasmus+ (jesli dotyczy),
— Warunki ogdlne.

3. Po zakonczeniu udziatu w projekcie uczestnik/uczestniczka otrzyma m.in. certyfikat ukorczenia
mobilnosci, Suplement do Porozumienia o programie zaje¢ edukacyjnych (jesli dotyczy),
dokument Europass Mobilnos¢.

§5
Prawa i obowigzki uczestnikéw projektu
Kazdy uczestnik/uczestniczka projektu zobowigzany jest do:

1. Udziatu w zajeciach przygotowawczych z zakresu:

— jezyka obcego,
— pedagogicznego,
— kulturowego.
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Uczestnictwa we wszystkich spotkaniach informacyjnych w czasie trwania projektu zaréwno
przed wyjazdem, w czasie pobytu na praktykach zawodowych, jak i po powrocie.

Przygotowania i ztozenia wymaganego zapisami programu Erasmus+ raportu w systemie online
KE, wypetniania ankiet ewaluacyjnych.

Gromadzenia podczas pobytu na mobilnosci materiatéw do opracowania narzedzi promocyjnych
upowszechniajgcych rezultaty projektu, uczestniczenia w spotkaniach promocyjnych
upowszechniajgcych rezultaty projektu.

Wspétpracy z koordynatorem projektu.

Odbycia kursu zgodnie z programem i zatozeniami, uczestnictwa w realizacji programu
kulturowego.

Bezwzglednego przestrzegania przepisow dotyczacych bezpieczenstwa podczas podrozy,
mobilnosci, udziatu w programie kulturowym, przebywania na terenie miejsca zakwaterowania
i podczas spedzania czasu wolnego.

Posiadania waznych dokumentéw uprawniajacych do pobytu za granicg, tj. wazny dowdd
osobisty lub paszport, dokumentéw upowazniajgcych do korzystania z bezptatnej opieki
medycznej tj. Europejskiej Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego.

§6
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

Organizacja wysytajgca zastrzega sobie mozliwosé wykluczenia uczestnika/uczestniczki
z projektu w przypadku naruszenia niniejszego Regulaminu, zasad wspétzycia spotecznego lub
rezygnacji z pracy w szkole.

Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej
w przypadku gdy:

— Rezygnacja zostata zgtoszona na pismie do koordynatora projektu w terminie do 3 dni po
zakonczeniu procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny.

— Rezygnacja w trakcie trwania zaje¢ przygotowawczych do mobilnosci jest mozliwa
w przypadku waznych powoddw osobistych lub zdrowotnych, dziatania sity wyzszej,
w terminie do 5 dni od zaistnienia przyczyny powodujgcej konieczno$é rezygnacji.
Przyczyna rezygnacji nie moze by¢ znana przez uczestnika/uczestniczke w momencie
rozpoczecia udziatu w projekcie. Rezygnacja musi by¢ ztozona na pismie, do ktérego
nalezy dotgczy¢ zaswiadczenie do stosownej sytuacji (np. zwolnienie lekarskie).

Rezygnacja z udziatu w projekcie po zakupie biletdw na przejazd/przelot w celu odbycia
mobilnosci powoduje obcigzenie uczestnika/uczestniczki kosztem zakupu /przebukowania
biletu.

W przypadku rezygnacji z udzialu w projekcie w czasie pobytu za zagranicg uczestnik/
uczestniczka zobowigzana jest do samodzielnej organizacji powrotu do kraju i na wtasny koszt.
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5. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie z przyczyn nieuzasadnionych uczestnik/
uczestniczka moze zostaé¢ obcigzona kosztami poniesionymi na organizacje jego/jej udziatu
w projekcie.

§7
Postanowienia koricowe
1. Organizacja wysytajgca zastrzega sobie prawo zmiany lub aneksowania niniejszego Regulaminu.
2. Regulamin obowigzuje od dnia ogtoszenia.

3. Regulamin jest dostepny na stronie internetowe]j https://www.ekonomik-konskie.pl/

Konskie, 01.02.2024 r.
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