Protokoét
z dnia 10 pazdziernika 2011r.
w sprawie dokonania wyboru na stanowisko pracownika do spraw finansowych projektu
w Zespole Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 w Konskich
do projektu
,, Technik kluczowych kompetencji
wspotfinansowanego przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
(umowa zlecenie)

Biorac pod uwage to, ze kwota przeznaczona na sfinansowanie tego przedsiewziecia jest
mniejsza od rownowartosci kwoty 14000 Euro zgodnie z art. 4 pkt. 8 ustawy z dnia 29
stycznia 2004 prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2007r. Nr 223, poz. 1655 z pozn.
zm),wyboru dokonano w oparciu o art. 44 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2009r. Nr 157, poz. 1240, uwzgledniajac mozliwosci zapisane w
budzecie projektu.

Na ogloszenie o naborze na stanowisko pracownika do spraw finansowych projektu
w zwiazku z realizacja projektu ,, Technik kluczowych kompetencji ™ nastgpujace osoby
ztozyly swoje oferty:

1. Dziuba Teresa

Szkolna Komisja Rekrutacyjno -Kwalifikacyjna po przeanalizowaniu dokumentéw

1 wynikajacych z nich umiejetnosci, uprawnien oraz doswiadczenia w realizacji projektéw
unijnych, majac na wzgledzie kryteria wskazane w art. 44 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.) dokonata
wyboru Pani Dziuby Teresy na stanowisko pracownika do spraw finansowych projektu.

Wybrany kandydat spelnil wszystkie wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze
oraz posiada kilkuletnie doswiadczenie i umiejetnosci przydatne na w/w stanowisku.

Na tym protokoét zakoncezono i1 podpisano
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Zalgczniki do protokotu:

1. ogloszenie o naborze,
2. zlozone dokumenty aplikacyjne kandydatow.



